
Regulamin Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w Zespole Szkół Nr 2 w Szczecinie

Załącznik nr 2

(miejscowość, data)

(nr telefonu),

Oświadczenie
o średnim dochodzie na członka rodziny

Osoby zamierzającej skorzystaćwroku_.................. z ZFŚS

Ja niżej podpisany/a..........................s--veveeeeeeesesedesedeseeeeeeeesesseaeeseseeseeesesereseraeaeease

uprzedzony/a o odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych oświadczeń na podstawie
art. 233 Kodeksu Karnego oświadczam, że osiągnięty średni dochód” brutto na członka

rodziny z ostatnich 12 miesięcy wynosi (zaznacz prawidłową odpowiedź):
1) PrógI do 3839,99zł.
2) Próg Il od 3840,00 zł. do 4805,99zł.
3) Próg Ill od 4806,00zł.
Kwoty progów dochodowych są powiązane z wynagrodzeniem minimalnym, oznacza, Że

ich wysokość aktualizowana jest każdego roku w zależności od obowiązującego minimum

krajowego.

Lp. Nazwiskoi imię Stopień Data urodzenia|Pracujący / uczący/
pokrewieństwa ( dotyczy dziecka) emeryt



Regulamin Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w Zespole Szkół Nr2 w Szczecinie

Dyrektor Szkoły może zobowiązać wnioskodawcę do przedłożenia odpowiednich

dokumentów do wglądu.

Informujemy, że Administratorem danych osobowych jest Zespół Szkół Nr 2 im.

Władysława Orkana w Szczecinie. Szczegółowe informacje dotyczące przetwarzania

danych osobowych w Zespole Szkół Nr 2 w Szczecinie znajdują się na stronie internetowej

pod adresem: http://zs2.szczecin.pl/rodo/

o Oświadczam, że znam treść Regulaminu ZFŚS ZS Nr2 w Szczecinie.

data, podpis wnioskodawcy

*Za dochód uważa się sumę miesięcznych przychodów brutto ( z roku poprzedniego) wszystkich
członkówrodziny, bez względu na tytuł i źródło ich uzyskania czyli: wynagrodzenie z tytułu wszystkich

umów o pracę i umów cywilnoprawnych, wynagrodzenia dodatkowe, zasiłki z ubezpieczenia społecznego

(z wyjątkiem pogrzebowych, porodowychi rodzinnych), dochody nieopodatkowane wypłacane przez. ZUS

( świadczenie 800+ i 300+ ), zasiłek wychowawczy, zasiłki dla bezrobotnych i inne, świadczenia

przedemerytalne, stypendia, emerytury i renty, w tym 13+i 14+, faktycznie otrzymywane alimenty, dochód

z działalności gospodarczej, dochód z gospodarstwa rolnego, z dzierżawy i wynajmu.


