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REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKOW PROJEKTU

na potrzeby Akredytacji Erasmus+ KA1 o numerze 2020-1-PL01-KA120-VET-095752

w ramach programu Erasmus+ akcja kluczowa 1: Mobilno$¢ edukacyjna osob,
umowa finansowa o numerze 2022-1-PL01-KA121-VET-000061529

Szczecin, 18 pazdziernik 2022
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§1. Informacje o projekcie.

Regulamin okresla warunki uczestnictwa w projekcie zagranicznych stazy zawodowych
realizowanych w ramach Akredytacji Erasmus+ KA1 o numerze 2020-1-PLO1-KA120-VET-095752
przyznanej na okres od 1.03.2021 do 31.12.2027. Akcja kluczowa 1: Mobilno$¢ edukacyjna osob,
umowa finansowa o numerze 2022-1-PL01-KA121-VET-000061529, realizowana od 1.06.2022r.
do 31.08.2023r., zawarta z Fundacja, Rozwoju Systemu Edukacji - Narodowa Agencja Programu
Erasmus+ i Europejskiego Korpusu Solidarnosci.
Projekt jest realizowany przez Zespdt Szkét Nr 2 im. Wiadystawa Orkana w Szczecinie zwanym
dalej Realizatorem Projektu.
Zagraniczny staz zawodowy bedzie realizowany od 6 maja 2023r. do 3 czerwca 2023r.
Wszelkie koszty zwigzane z uczestnictwem ucznidw w projekcie ponosi Zespét Szkét nr 2 im.
Wiadystawa Orkana w Szczecinie (wnioskodawca) ze $rodkéw przyznanych przez Fundacje
Rozwoju Systemu Edukacji na jego realizacje.
Cele projektu:
a) Wazrost motywacji do nauki zawodu oraz podejmowanie pracy w zawodzie. Atrakcyjnos¢ na
rynku pracy.
b) Wzmocnienie kompetencji jezykowych i otwartos¢ w postugiwaniu sig jezykiem obcym.
c) Wazrost otwartosci na odmienno$¢ kulturowa i $wiatopogladowa. Walka ze stresem.
Promowanie wiedzy o wspolnym dziedzictwie europejskim — poznanie historii, kultury
1 spotecznosci kraju goszczacego.
d) Nawigzanie wspotpracy z firmami zagranicznymi i wymiana dobrych praktyk wsréd polskich
firm branzowych wspotpracujacych ze szkots.

§2. Postanowienia ogolne.

. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji, w tym naboru i doboru uczestnikéw oraz zasady

uczestnictwa w projekcie w ramach programu Erasmus+, zwanym dalej Projektem.
Rekrutacja Uczestnikow do Projektu jest zamknieta i ogranicza sig do uczniow szkoty
ponadpodstawowej Technikum Ksztaltowania Srodowiska w Zespole Szkét Nr 2 im. Wiadystawa
Orkana w Szczecinie, w zawodach:

a) technik technologii chemicznej 311603,

b) technik turystyki na obszarach wiejskich 515205,

¢) technik urzgdzen i systemoéw energetyki odnawialnej 311930.
Odbycie zagranicznego stazu zawodowego potwierdzone -certyfikatem wystawionym przez
organizacje przyjmujacg jest tozsame z zaliczeniem praktyk zawodowych z oceng celujgca.

§3. Ogolne zasady rekrutacji.

Rekrutacja odbywaé sie bedzie w roku szkolnym 2022/2023, wsrod uczniéw klas czwartych szkoty
ponadpodstawowej: IV P_Ch, IV P_E, IV P_T w Zespole Szkot Nr 2 im. Wiadystawa Orkana
w Szczecinie.

Do udziatu w Projekcie zostang zakwalifikowani uczniowie, zwani dalej Uczestnikami Projektu,
ktdrzy spetnig kryteria rekrutacji.

W procesie rekrutacji bedzie stosowana zasada wiaczenia i réznorodnosci, w miarg mozliwosci
angazowani bedg uczestnicy o mniejszych szansach, a spos$rod oséb rekrutowanych nalezy
zakwalifikowaé: 7 uczestnikéw z kierunku technik urzgdzen i systemdw energetyki odnawialnej, 6
uczestnikéw z kierunku technik technologii chemicznej i 6 uczestnikéw z kierunku technik turystyki
na obszarach wiejskich.

Procedura rekrutacyjna zapewnia sprawiedliwe 1 rowne warunki dla wszystkich uczestnikow.
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W miare mozliwosci dziatania rekrutacyjne prowadzone bedg z wykorzystaniem technologii
cyfrowych i zachowaniem odpowiedzialnosci za srodowisko.

Procedura rekrutacyjna uwzglednia i zobowiazuje osoby odpowiedzialne za realizacje Projektu na
terenie szkoty do przestrzegania kwestii ochrony danych osobowych zgodnie z Ustawa z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019r., poz. 1781).

Biezgcy monitoring nad procesem rekrutacji Uczestnikow Projektu prowadzi Dyrektor szkoty.

§4. Warunki uczestnictwa i kryteria rekrutacji.

Rekrutacja na zagraniczny staz zawodowy w ramach Akredytacji Erasmus+ KA1 o numerze 2020-1-
PL0O1-KA120-VET-095752 przyznanej na okres od 1.03.2021 do 31.12.2027. Akcja kluczowa 1:
Mobilno$¢ edukacyjna oséb, umowa finansowa o numerze 2022-1-PL01-KA121-VET-000061529
jest przeprowadzana wg wybranych kryteriéw rekrutacji.
Za rekrutacje Uczestnikéw Projektu odpowiedzialna jest Komisja Rekrutacyjna powotana przez
Dyrektora szkoty w sktadzie:

a) przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej

b) koordynator projektu

c) kierownik ksztatcenia praktycznego

d) wychowawcy klas

e) pedagog szkolny

f) nauczyciele jezyka obcego zawodowego

g) nauczyciele zawodu.
Zakres zadan czlonkéw Komisji Rekrutacyjnej sg okreslone w Regulaminie pracy komisji
rekrutacyjnej. Prace Komisji sg udokumentowane protokotem i koncza si¢ sporzadzeniem
i podpisaniem listy uczestnikow zakwalifikowanych oraz listy uczestnikéw rezerwowych.
W razie wystgpienia okoliczno$ci Komisja Rekrutacyjna bierze udzial w procedurze odwotawczej.
Osoby zakwalifikowane do Projektu zobowigzane sg podpisa¢ zgode na udzial w projekcie oraz
o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (w imieniu o0soéb
niepetnoletnich zgode podpisujg rodzice lub opiekun prawny).
Powotana przez Dyrektora szkoty Komisja Rekrutacyjna dokona wyboru i selekcji uczniéow z klas
czwartych szkoty ponadpodstawowej Technikum Ksztalttowania Srodowiska w trzech wymienionych
w regulaminie §2.2. zawodach.
Kryteria rekrutacji obejmuja:
a) Srednia z ocen semestralnych z przedmiotéw zawodowych (modutéw ksztatcenia) zgodnie

z planem nauczania dla poszczegolnego kierunku ksztalcenia. Zasada przeliczania punktow:

Srednia ocen Ilos¢ punktéw
6,0 — 5,1 25 pkt.
5,0-4,5 20 pkt.
4,4-4,0 15 pkt.
3,9—3,5 10 pkt.
34-2,0 5 pkt.

b) Ocena z zachowania z ostatniego semestru, uwzgledniajaca opinie wychowawcy klasy
1 nauczycieli prowadzacych zajecia zawodowe:
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Zachowanie [10$¢ punktow
Wzorowe 15 pkt.
bardzo dobre 10 pkt.

dobre 5 pkt.
pozostate 0 pkt.

Frekwencja za dni roku szkolnego 2022/2023 (potwierdzona wydrukiem z dziennika LIBRUS)

Procent los¢ punktow
obecnosci

100 —95 % 10 pkt.

94 -90% 8 pkt.

89— 85% 6 pkt.

84 -80% 4 pkt.
pozostate 0 pkt.

Ocena semestralna z jezyka angielskiego

Srednia ocen [1o$¢ punktow
6,0- 5,1 10 pkt.
50-4,5 8 pkt.
4,4-4,0 6 pkt.
3,9-3,5 4 pkt.
3,4-3,0 2 pkt.

Ocena z jezyka obcego zawodowego

Srednia ocen Ilo$¢ punktow
6,0 — 5,1 10 pkt.
50-4,5 8 pkt.
4,4-4,0 6 pkt.
3,9-3,5 4 pkt.
3,4-3,0 2 pkt.

Laureaci olimpiad i konkurséw (z jezykdéw obcych i/lub przedmiotéw zawodowych z okresu
szkoty ponadpodstawowej): szczebel szkolny +5 pkt., regionalny +10pkt., wojewodzki +15pkt.,
ogélnopolski +20pkt.

Udzial w imprezach szkolnych, aktywno$¢ na rzecz ochrony s$rodowiska i zachowania
rownowagi ekologicznej (funkcja cztonka samorzadu klasowego i/lub szkolnego, wolontariat
poza szkota, udzial w aktywnosciach proekologicznych, aktywnos¢ w dniach otwartych, apelach,
festynach, szkolnych imprezach okolicznosciowych itp.): od 0 do Spkt.

Uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi: +1pkt.

Udzial po raz pierwszy w projekcie zagranicznym: +1pkt.

Posiadanie stwierdzenia o niepelnosprawnos$ci: +1pkt.
Pochodzenie z terendw wiejskich lub odlegto$¢ od budynku szkoty przekracza 30 km: +1pkt.

Kandydat/tka pobiera stypendium socjalne: +1pkt.
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m) Kandydat/tka pochodzi z rodziny wielodzietnej: +1pkt.

n) Kandydat uzyskat stypendium Prezesa Rady Ministréw lub inne od ministra wtasciwego do
spraw o$wiaty i wychowania: +3pkt.

0) Opinia pedagoga po przeprowadzeniu rozmowy i oceny dojrzato$ci emocjonalnej kandydata do
dlugiej roztaki (4-tygodniowa mobilnos¢) oraz sylwetki psychologicznej kandydata: skala 0-5pkt.

p) Opinia nauczycieli zawodu i wychowawcy klasy, dotyczaca oceny kultury osobistej,
odpowiednich norm zachowan do reprezentowania szkoty i kraju w nowym $rodowisku
(pozytywna/negatywna).

Warunkiem uczestnictwa jest ztozenie w sekretariacie lub u koordynatora projektu wypetnionego
formularza zgtoszeniowego (zalgcznik nr 1 do regulaminu) oraz innych dokumentéw aplikacyjnych
(potwierdzajacych deklaracje). Formularz zgloszeniowy jest dostepny na stronie internetowe;j
projektu http://zs2.szczecin.pl/projekty-unijne/akredytacja-erasmus-plus-vet-2021-2027/ oraz zostat
wreczony kandydatom na spotkaniu organizacyjnym.

W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktéw przez dwoch badz wiecej uczestnikow,
o kwalifikacji do projektu decydowac begdzie najwyzsza $rednia ocen z przedmiotéw zawodowych.
Kandydat/tka jest zobowigzany/a do podpisania zgody na upublicznienie wynikow rekrutacji,
natomiast w przypadku ucznia niepetnoletniego taka zgode podpisuje rodzic/opiekun prawny.

§5. Prawa Uczestnika Projektu.

Kazdy Uczestnik Projektu ma prawo do:
a) Bezptatnego udziatu w zajeciach przygotowawczych w ramach Projektu,
b) Bezplatnego korzystania ze wsparcia jezykowego na platformie OLS,
c) Otrzymania pomocy dydaktycznych do prowadzonych zaje¢ zgodnie z mozliwosciami szkoty,
d) Zgtaszania uwag i oceny zajeé przygotowawczych,
e) Bezplatnego wyjazdu i pobytu na stazu zawodowym w Sewilli,
f) Otrzymania dokumentdéw potwierdzajgcych realizacje zagranicznego stazu zawodowego.

§6. Obowigzki Uczestnika Projektu.

. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do:

a) Zapoznania si¢ z regulaminem oraz jego akceptacji poprzez zlozenie podpisu pod deklaracja
uczestnictwa,

b) Podpisania deklaracji uczestnictwa w Projekcie lub do podpisania deklaracji przez rodzica /
opiekuna prawnego,

c) Systematycznego uczestnictwa w zajeciach przygotowawczych, na ktore zostat zakwalifikowany,

d) Biezacego informowania o wszystkich zdarzeniach mogacych zakléci¢ jego dalszy udziat we
wsparciu w ramach Projektu,

e) Usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci, uwzgledniajgc minimum frekwencji,

f) Stosowania si¢ do polecen wydawanych przez poszczegdlne osoby zwigzane z realizacjg Projektu,

g) Przestrzegania przyjetych norm i zasad w trakcie realizacji Projektu,

h) Informowania o zmianach dotyczacych danych osobowych,

i) Posiadania waznego dokumentu umozliwiajagcego podréz zagraniczng, Europejskiej Karty
Ubezpieczenia Zdrowotnego (EKUZ) oraz innych dokumentéw wymaganych do realizacji
mobilnosci, np. dotyczacych COVID-19 — uczen moze byé zobowigzany do posiadania Unijnego
Certyfikatu COVID.
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J) Dotozenia wszelkich staran do realizacji dziatan w calosci programu stazu,

k) Scistego przestrzegania regulaminu praktyk, pod rygorem wykluczenia z uczestnictwa
w Projekcie,

) Codziennego punktualnego przybywania na miejsce odbywania stazu,

m) Prowadzenia dzienniczka praktyki zawodowej,

n) Wykonania zdje¢, filméw i prezentacji multimedialnej z przebiegu praktyki w celu
upowszechnienia efektéw ksztalcenia,

0) Uczestniczenia w aktywno$ciach szkolnych i lokalnych majgcych na celu promocje projektu
i upowszechnienie efektow ksztatcenia,

p) Wypelnienia dokumentacji projektowej, w tym raportow, niezbgdnych ankiet w module BM
(Beneficiary Module) oraz ankiet ewaluacyjnych dotyczacych satysfakcji uczniéw z uczestnictwa
w Projekcie.

§7. Zasady rezygnacji z udzialu w Projekcie.

W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie uczen zobowigzany jest do ztozenia pisemnego
o$wiadczenia okreSlajacego przyczyny rezygnacji (w imieniu niepelnoletniego ucznia podpisuje
rodzic/opiekun prawny).

Uczestnik Projektu zostaje skreslony z listy uczestnikow w ciggu 7 dni od dnia wydania pisemne]
decyzji o rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie.

W przypadku nieusprawiedliwionych nieobecnodci, przekraczajacych wigcej niz  20%
zrealizowanych zajeé, Realizator Projektu ma prawo do skreslenia Uczestnika z grupy wyjazdowe;.
Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika z listy w przypadku naruszenia
przez niego niniejszego regulaminu lub otrzymania nagany wychowawcy lub Dyrektora.

W przypadku rezygnacji Uczestnika lub usuniecia z Projektu, jego miejsce zajmuje pierwsza osoba
z listy rezerwowe].

§8. Zasady monitoringu i ewaluacji.

Uczestnicy Projektu podlegaja procesowi monitoringu i ewaluacji.

Kazdy Uczestnik Projektu zobowigzany jest do udzielenia informacji na tematy niezbgdne do
realizacji Projektu osobom zaangazowanym w realizacje Projektu, jak réwniez osobom i instytucjom
zewnetrznym upowaznionym do przeprowadzenia kontroli Projektu.

§9. Przechowywanie dokumentacji rekrutacyjnej.

Kompletna dokumentacja rekrutacyjna kazdego Uczestnika bedzie przechowywana w osobnej teczce
w miejscu niedostepnym dla 0séb nieupowaznionych.

Za moment zgloszenia uczestnika przyjmuje sie date, w ktérej ztozone zostaly poprawnie
wypetnione wymagane dokumenty.

§10. Procedura odwolawcza.

Kazdy uczen, ktéry wyrazit che¢ uczestnictwa w praktyce zawodowej w Sewilli ma prawo do
odwotania sie od decyzji Komisji Kwalifikacyjnej w ciggu 7 dni od dnia podpisania przez Dyrektora
Zespotu Szkot nr 2 im. Wiadystawa Orkana w Szczecinie listy ucznidow, ktérzy zakwalifikowali sig
na staz.

Odwotanie uczen sktada w formie pisemnej do przewodniczacego Komisji Kwalifikacyjne;j.
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Zespotu Szkot nr 2 im. Wiadystawa Orkana w Szczecinie listy uczniéw, ktérzy zakwalifikowali si¢
na staz.
Odwotanie uczen sktada w formie pisemnej do przewodniczacego Komisji Kwalifikacyjne;.

. Komisja Kwalifikacyjna udziela pisemnej odpowiedzi na odwotanie w ciggu 7 dni od daty zlozenia

przez ucznia odwotlania.

§11. Postanowienia koncowe.

Regulamin obowigzuje w zakresie realizacji Projektu.

Uczestnik Projektu zobowigzany jest do przestrzegania i stosowania postanowien niniejszego
regulaminu.

Celem zapewnienia mozliwos$ci uczestnictwa uczniéw z listy rezerwowej w Projekcie, uczniowie
z listy rezerwowe] beda uczestniczy¢ w zajeciach uwzglednionych w projekcie, a realizowanych
przed wyjazdem.

Kwestie nieuregulowane w niniejszym regulaminie rozstrzygane sa przez Dyrektora szkoty we
wspolpracy z Koordynatorem Projektu.

W przypadku zaistnienia pomytki, uczen z mniejszg liczbg punktéw zostanie skreslony z listy
uczestnikdw stazu w Sewilli, a na jego miejsce bedzie wpisany uczen, ktéry odwotal si¢ i ma wigcej
punktéw wg zasad rekrutacji.

Zespot Szkot nr 2 im. Wihadystawa Orkana w Szczecinie jako instytucja Beneficjenta projektu
zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu bgdZz wprowadzenia dodatkowych postanowien
w sytuacji zmian wytycznych, warunkéw realizacji projektu lub dokumentéw programowych.
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