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81. Informacje o projekcie.

Regulamin określa warunki uczestnictwa w projekcie zagranicznych staży zawodowych
realizowanych w ramach Akredytacji Erasmus+ KA 1 o numerze 2020-1-PL01-KA 120-VET-095752
przyznanej na okres od 1.03.2021 do 31.12.2027. Akcja kluczowa 1: Mobilność edukacyjna osób,
umowa finansowa o numerze 2022-1-PL01-KA121-VET-000061529, realizowana od 1.06.2022r.
do 31.08.2023r., zawarta z Fundacja, Rozwoju Systemu Edukacji - Narodową Agencją Programu
Erasmus+ i Europejskiego Korpusu Solidarności.
Projekt jest realizowany przez Zespół Szkół Nr 2 im. Władysława Orkana w Szczecinie zwanym
dalej Realizatorem Projektu.
Zagraniczny staż zawodowy będzie realizowany od 6 maja 2023r. do 3 czerwca 2023r.
Wszelkie koszty związane z uczestnictwem uczniów w projekcie ponosi Zespół Szkół nr 2 im.
Władysława Orkana w Szczecinie (wnioskodawca) ze środków przyznanych przez Fundację
RozwojuSystemu Edukacji na jego realizację.
Cele projektu:

a) Wzrost motywacji do nauki zawodu oraz podejmowanie pracy w zawodzie. Atrakcyjność na
rynku pracy.

b) Wzmocnienie kompetencji językowych i otwartość w posługiwaniu się językiem obcym.
c) Wzrost otwartości na odmienność kulturową i światopoglądową. Walka ze stresem.

Promowanie wiedzy o wspólnym dziedzictwie europejskim — poznanie historii, kultury
1 społeczności kraju goszczącego.

d) Nawiązanie współpracy z firmami zagranicznymi i wymiana dobrych praktyk wśród polskich
firm branżowych współpracującychze szkołą.

$2. Postanowienia ogólne.

Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji, w tym naboru i doboru uczestników oraz zasady
uczestnictwa w projekcie w ramach programu Erasmus+, zwanym dalej Projektem.
Rekrutacja Uczestników do Projektu jest zamknięta i ogranicza się do uczniów szkoły
ponadpodstawowej Technikum Kształtowania Środowiska w Zespole Szkół Nr 2 im. Władysława
Orkana w Szczecinie, w zawodach:

a) technik technologii chemicznej 311603,
b) technik turystyki na obszarach wiejskich 515205,
c) technik urządzeń i systemów energetyki odnawialnej 311930.

Odbycie zagranicznego stażu zawodowego potwierdzone certyfikatem wystawionym przez
organizację przyjmującą jest tożsame z zaliczeniem praktyk zawodowych z oceną celującą.

83. Ogólne zasady rekrutacji.

Rekrutacja odbywaćsię będzie w roku szkolnym 2022/2023, wśród uczniów klas czwartych szkoły
ponadpodstawowej: IV P_Ch, IV P_E, IV P_T w Zespole Szkół Nr 2 im. Władysława Orkana
w Szczecinie.
Do udziału w Projekcie zostaną zakwalifikowani uczniowie, zwani dalej Uczestnikami Projektu,
którzy spełnią kryteria rekrutacji.
W procesie rekrutacji będzie stosowana zasada włączenia i różnorodności, w miarę możliwości
angażowani będą uczestnicy o mniejszych szansach, a spośród osób rekrutowanych należy
zakwalifikować: 7 uczestników z kierunku technik urządzeń i systemów energetyki odnawialnej, 6

uczestników z kierunku technik technologii chemicznej i 6 uczestników z kierunku technik turystyki
na obszarach wiejskich.
Procedura rekrutacyjna zapewnia sprawiedliwe1 równe warunki dla wszystkich uczestników.
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W miarę możliwości działania rekrutacyjne prowadzone będą z wykorzystaniem technologii
cyfrowych i zachowaniem odpowiedzialności za środowisko.
Procedura rekrutacyjna uwzględnia i zobowiązuje osoby odpowiedzialne za realizację Projektu na
terenie szkoły do przestrzegania kwestii ochrony danych osobowych zgodnie z Ustawą z dnia 10

maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019r., poz. 1781).
Bieżący monitoring nad procesem rekrutacji Uczestników Projektu prowadzi Dyrektor szkoły.

84. Warunki uczestnictwai kryteria rekrutacji.

Rekrutacja na zagraniczny staż zawodowy w ramach Akredytacji Erasmus+ KA1 o numerze 2020-1-
PL01-KA120-VET-095752 przyznanej na okres od 1.03.2021 do 31.12.2027. Akcja kluczowa 1:

Mobilność edukacyjna osób, umowa finansowa o numerze 2022-1-PL01-KA121-VET-000061529
jest przeprowadzana wg wybranych kryteriów rekrutacji.
Za rekrutację Uczestników Projektu odpowiedzialna jest Komisja Rekrutacyjna powołana przez
Dyrektora szkoły w składzie:

a) przewodniczący Komisji Rekrutacyjnej
b) koordynator projektu
c) kierownik kształcenia praktycznego
d) wychowawcy klas
e) pedagog szkolny
f) nauczyciele języka obcego zawodowego
g) nauczyciele zawodu.

Zakres zadań członków Komisji Rekrutacyjnej są określone w Regulaminie pracy komisji
rekrutacyjnej. Prace Komisji są udokumentowane protokołem i kończą się sporządzeniem
i podpisaniem listy uczestników zakwalifikowanychoraz listy uczestników rezerwowych.
W razie wystąpienia okoliczności Komisja Rekrutacyjna bierze udział w procedurze odwoławczej.
Osoby zakwalifikowane do Projektu zobowiązane są podpisać zgodę na udział w projekcie oraz
oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (w imieniu osób
niepełnoletnich zgodę podpisują rodzice lub opiekun prawny).
Powołana przez Dyrektora szkoły Komisja Rekrutacyjna dokona wyboru i selekcji uczniów z klas
czwartych szkoły ponadpodstawowej Technikum Kształtowania Środowiska w trzech wymienionych
w regulaminie $2.2. zawodach.
Kryteria rekrutacji obejmują:
a) Średnią z ocen semestralnych z przedmiotów zawodowych (modułów kształcenia) zgodnie

z planem nauczania dla poszczególnego kierunku kształcenia. Zasada przeliczania punktów:

Średnia ocen Ilość punktów
6,0 — 5,1 25 pkt.
5,0 — 4, 5 20 pkt.
4,4 — 4,0 15 pkt.
39-73 10 pkt.
3,4 — 2,0 5 pkt.

b) Ocena z zachowania z ostatniego semestru, uwzględniająca opinię wychowawcy klasy
1 nauczycieli prowadzących zajęcia zawodowe:
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Zachowanie Ilość punktów
wzorowe 15 pkt.
bardzo dobre 10 pkt.
dobre 5 pkt.
pozostałe 0 pkt.

Frekwencja za dni roku szkolnego 2022/2023 (potwierdzona wydrukiem z dziennika LIBRUS)
Procent Ilość punktów
obecności
100 — 95 % 10 pkt.
94 — 90 % 8 pkt.
89— 85% 6 pkt.
84 -80% 4 pkt.
pozostałe 0 pkt.

Ocena semestralna z Języka angielskiego
Srednia ocen Ilość punktów
6,0 — 5,1 10 pkt.
5,0 — 4, 5 8 pkt.
4,4 — 4,0 6 pkt.JD 4 pkt.
3,4 —3,0 2 pkt.

Ocena z języka obcego zawodowego
Srednia ocen Ilość punktów
6,0 — 5,1 10 pkt.
5,0 —4,5 8 pkt.
4,4 — 4,0 6 pkt.
3,9 —35 4 pkt.
3,4 — 3,0 2 pkt.

Laureaci olimpiad i konkursów (z języków obcych i/lub przedmiotów zawodowych z okresu
szkoły ponadpodstawowej): szczebel szkolny +5 pkt., regionalny +10pkt., wojewódzki +15pkt.,
ogólnopolski +20pkt.

Udział w imprezach szkolnych, aktywność na rzecz ochrony środowiska i zachowania
równowagi ekologicznej (funkcja członka samorządu klasowego i/lub szkolnego, wolontariat
poza szkołą, udział w aktywnościach proekologicznych, aktywność w dniach otwartych, apelach,
festynach, szkolnych imprezach okolicznościowychitp.): od O do Spkt.

Uczeń ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi: +1pkt.

Udział po raz pierwszy w projekcie zagranicznym: +1pkt.

Posiadanie stwierdzenia o niepełnosprawności: +1pkt.
Pochodzenie z terenów wiejskich lub odległość od budynkuszkoły przekracza 30 km: +1pkt.

Kandydat/tka pobiera stypendium socjalne: +1 pkt.
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m) Kandydat/tka pochodziz rodziny wielodzietnej: +1 pkt.

n) Kandydat uzyskał stypendium Prezesa Rady Ministrów lub inne od ministra właściwego do

spraw oświaty i wychowania: +3pkt.

o) Opinia pedagoga po przeprowadzeniu rozmowy i oceny dojrzałości emocjonalnej kandydata do
długiej rozłąki (4-tygodniowa mobilność) oraz sylwetki psychologicznej kandydata: skala 0-5pkt.

p) Opinia nauczycieli zawodu i wychowawcy klasy, dotycząca oceny kultury osobistej,
odpowiednich norm zachowań do reprezentowania szkoły i kraju w nowym środowisku
(pozytywna/negatywna).

Warunkiem uczestnictwa jest złożenie w sekretariacie lub u koordynatora projektu wypełnionego
formularza zgłoszeniowego (załącznik nr 1 do regulaminu) oraz innych dokumentów aplikacyjnych
(potwierdzających deklarację). Formularz zgłoszeniowy jest dostępny na stronie internetowej
projektu http://zs2.szczecin.pl/projekty-unijne/akredytacja-erasmus-plus-vet-2021-2027/ oraz został
wręczony kandydatom na spotkaniu organizacyjnym.
W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktów przez dwóch bądź więcej uczestników,
o kwalifikacji do projektu decydować będzie najwyższa średnia ocen z przedmiotów zawodowych.
Kandydat/tka jest zobowiązany/a do podpisania zgody na upublicznienie wyników rekrutacji,
natomiast w przypadku ucznia niepełnoletniego taką zgodę podpisuje rodzic/opiekun prawny.

$5. Prawa Uczestnika Projektu.

Każdy Uczestnik Projektu ma prawo do:
a) Bezpłatnego udziału w zajęciach przygotowawczych w ramach Projektu,
b) Bezpłatnego korzystania ze wsparcia językowego na platformie OLS,
c) Otrzymania pomocy dydaktycznych do prowadzonych zajęć zgodnie z możliwościami szkoły,
d) Zgłaszania uwag i oceny zajęć przygotowawczych,
e) Bezpłatnego wyjazdui pobytu na stażu zawodowym w Sewilli,
f) Otrzymania dokumentów potwierdzających realizację zagranicznego stażu zawodowego.

86. Obowiązki Uczestnika Projektu.

. Uczestnik Projektu zobowiązuje się do:
a) Zapoznania się z regulaminem oraz jego akceptacji poprzez złożenie podpisu pod deklaracją

uczestnictwa,
b) Podpisania deklaracji uczestnictwa w Projekcie lub do podpisania deklaracji przez rodzica /

opiekuna prawnego,
c) Systematycznego uczestnictwa w zajęciach przygotowawczych, na które został zakwalifikowany,
d) Bieżącego informowania o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić jego dalszy udział we

wsparciu w ramach Projektu,
e) Usprawiedliwienia wszystkich nieobecności, uwzględniając minimum frekwencji,
f) Stosowania się do poleceń wydawanych przez poszczególne osoby związanez realizacją Projektu,
g) Przestrzegania przyjętych norm i zasad w trakcie realizacji Projektu,
h) Informowania o zmianach dotyczących danych osobowych,
1) Posiadania ważnego dokumentu umożliwiającego podróż zagraniczną, Europejskiej Karty

Ubezpieczenia Zdrowotnego (EKUZ) oraz innych dokumentów wymaganych do realizacji
mobilności, np. dotyczących COVID-19 — uczeń może być zobowiązany do posiadania Unijnego
Certyfikatu COVID.
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j) Dołożenia wszelkich starań do realizacji działań w całości programu stażu,
k) Ścisłego przestrzegania regulaminu praktyk, pod rygorem wykluczenia z uczestnictwa

w Projekcie,
I) Codziennego punktualnego przybywania na miejsce odbywania stażu,
m) Prowadzenia dzienniczka praktyki zawodowej,
n) Wykonania zdjęć, filmów i prezentacji multimedialnej z przebiegu praktyki w celu

upowszechnienia efektów kształcenia,
o) Uczestniczenia w aktywnościach szkolnych i lokalnych mających na celu promocję projektu

i upowszechnienie efektów kształcenia,
p) Wypełnienia dokumentacji projektowej, w tym raportów, niezbędnych ankiet w module BM

(Beneficiary Module) oraz ankiet ewaluacyjnych dotyczących satysfakcji uczniów z uczestnictwa
w Projekcie.

87. Zasady rezygnacji z udziału w Projekcie.

W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie uczeń zobowiązany Jest do złożenia pisemnego
oświadczenia określającego przyczyny rezygnacji (w imieniu niepełnoletniego ucznia podpisuje
rodzic/opiekun prawny).
Uczestnik Projektu zostaje skreślony z listy uczestników w ciągu 7 dni od dnia wydania pisemnej
decyzji o rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie.
W przypadku nieusprawiedliwionych nieobecności, przekraczających więcej niż 20%
zrealizowanych zajęć, Realizator Projektu ma prawo do skreślenia Uczestnika z grupy wyjazdowej.
Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do skreślenia Uczestnika z listy w przypadku naruszenia
przez niego niniejszego regulaminu lub otrzymania nagany wychowawcy lub Dyrektora.
W przypadku rezygnacji Uczestnika lub usunięcia z Projektu, jego miejsce zajmuje pierwsza osoba
z listy rezerwowej.

88. Zasady monitoringu i ewaluacji.

Uczestnicy Projektu podlegają procesowi monitoringu i ewaluacji.
Każdy Uczestnik Projektu zobowiązany jest do udzielenia informacji na tematy niezbędne do
realizacji Projektu osobom zaangażowanym w realizację Projektu, jak również osobom i instytucjom
zewnętrznym upoważnionym do przeprowadzenia kontroli Projektu.

89. Przechowywanie dokumentacji rekrutacyjnej.

Kompletna dokumentacja rekrutacyjna każdego Uczestnika będzie przechowywana w osobnej teczce
w miejscu niedostępnym dla osób nieupoważnionych.
Za moment zgłoszenia uczestnika przyjmuje się datę, w której złożone zostały poprawnie
wypełnione wymagane dokumenty.

810. Procedura odwoławcza.

Każdy uczeń, który wyraził chęć uczestnictwa w praktyce zawodowej w Sewilli ma prawo do
odwołania się od decyzji Komisji Kwalifikacyjnej w ciągu 7 dni od dnia podpisania przez Dyrektora
Zespołu Szkół nr 2 im. Władysława Orkana w Szczecinie listy uczniów, którzy zakwalifikowali się
na staż.
Odwołanie uczeń składa w formie pisemnej do przewodniczącego Komisji Kwalifikacyjnej.
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Zespołu Szkół nr 2 im. Władysława Orkana w Szczecinie listy uczniów, którzy zakwalifikowali się
na staż.
Odwołanie uczeń składa w formie pisemnej do przewodniczącego Komisji Kwalifikacyjnej.

. Komisja Kwalifikacyjna udziela pisemnej odpowiedzi na odwołanie w ciągu 7 dni od daty złożenia
przez ucznia odwołania.

$11. Postanowienia końcowe.

Regulamin obowiązuje w zakresie realizacji Projektu.
Uczestnik Projektu zobowiązany jest do przestrzegania i stosowania postanowień niniejszego
regulaminu.
Celem zapewnienia możliwości uczestnictwa uczniów z listy rezerwowej W Projekcie, uczniowie
z listy rezerwowej będą uczestniczyć w zajęciach uwzględnionych w projekcie, a realizowanych
przed wyjazdem.
Kwestie nieuregulowane w niniejszym regulaminie rozstrzygane są przez Dyrektora szkoły we
współpracy z Koordynatorem Projektu.
W przypadku zaistnienia pomyłki, uczeń z mniejszą liczbą punktów zostanie skreślony z listy
uczestników stażu w Sewilli, a na jego miejsce będzie wpisany uczeń, który odwołał się i ma więcej
punktów wg zasad rekrutacji.
Zespół Szkół nr 2 im. Władysława Orkana w Szczecinie jako instytucja Beneficjenta projektu
zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu bądź wprowadzenia dodatkowych postanowień
w sytuacji zmian wytycznych, warunków realizacji projektu lub dokumentów programowych.
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