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Regulamin rekrutacji i udzialu uczestnikow Projektu

» W drodze ku lepszej przyszlosci szczecinskich szkol zawodowych — etap 1”

§1
DEFINICJE/SLOWNICZEK

1. Beneficjent Projektu - Gmina Miasto Szczecin (GMS).

2. Realizator Projektu — Szkota biorgca udziat w projekcie.

3. Projekt - projekt ,,W drodze ku lepszej przysztosci szczecinskich szkot zawodowych — etap 17
o nr FEPZ.06.10-1P.01-0007/24 realizowany w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
PLUS — Program Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego na lata 2021-2027 (FEPZ
2021-2027), Priorytet 6 - Fundusze Europejskie na rzecz aktywnego Pomorza Zachodniego,
Dziatanie 6.10. Edukacja zawodowa (ZIT), nabor FEPZ.06.10-1P.01-001/23.

4. Dokumenty rekrutacyjne - nalezy przez to rozumie¢ dokumenty sktadane przez kandydatow
do Projektu i1 uczestnikow projektu, poswiadczajace spetienie kryteriow naboru i kwalifikacji
do Projektu, w tym zaswiadczenia i o§wiadczenia potwierdzajace status uczestnika.

5. Biuro Projektu — Gtéwne Biuro Projektu: Urzad Miasta Szczecin, Wydzial Oswiaty, Szczecin,
pl. Armii Krajowej 1. W sprawach dotyczacych uczestnictwa w projekcie role Biura Projektu
pelig Sekretariaty szkot biorgcych udziat w Projekcie (Sekretariaty Realizatorow Projektu).

6. Kandydat do Projektu - nalezy przez to rozumie¢ osobe ubiegajacg si¢ o udziat w Projekcie,
ktora ztozyta dokumenty rekrutacyjne i bierze udzial w procesie rekrutacji do projektu.

7. Uczestnik Projektu - wuczen, uczennica, nauczyciel, nauczycielka, rodzic/opiekun
prawny/opiekunka prawna. Jest to osoba, z ktora podpisano umowg uczestnictwa w projekcie,
w tym Rodzic/opiekun prawny ucznia w wieku do lat 18 bedacego uczestnikiem projektu.

8. Nauczyciel - nauczyciel ksztalcenia zawodowego: nauczyciel teoretycznych przedmiotow
zawodowych, w tym nauczyciel jezyka obcego zawodowego, oraz nauczyciel praktycznej nauki
zawodu.

9. Komisja Rekrutacyjna - komisja dokonujgcg kwalifikacji Kandydatow do projektu powotana
przez Dyrektora Szkoly (Realizatora Projektu).

10. Strona internetowa projektu - nalezy przez to rozumie¢ stron¢ internetowa GMS:
https://szczecin.eu/pl oraz pomocniczo strony internetowe szkot (Realizatoréw Projektu). W

Projekt ,,W drodze ku lepszej przyszlosci szczecinskich szko6l zawodowych —etap 17 jest
wspotfinansowany przez Unie Europejskq z Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus oraz budzetu
panstwa w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021 — 2027
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przypadku szkot role strony internetowej moze petlni¢ profil na wskazanym medium
spoteczno$ciowym.

11. System CST 2021 i SM EFS+- centralny system teleinformatyczny wykorzystywany w
procesie monitorowania uczestnikow Projektu oraz komunikowania z Instytucja Posredniczaca.

12. Dane osobowe— oznacza to dane osobowe w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016 poz. 922) wraz z pdzniejszymi zmianami oraz art.
6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) (Dz.
Urz. UEL 119 z 04.05.2016 1., str. 1), zwanego ,,RODO”.

13. Osoba z niepetnosprawnoscia - osoba z niepetnosprawnoscia w §wietle przepisow ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776 z pézn. zm.), a takze osoba z zaburzeniami
psychicznymi, o ktéorych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz. U. 1994 nr 111, poz. 535 z p6zn. zm.).

14. IP FEPZ - Instytucja Posredniczaca dla programu Fundusze Europejskie dla Pomorza
Zachodniego 2021-2027(Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie).

§2
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Projekt pt. ,,W drodze ku lepszej przyszlosci szczecinskich szkél zawodowych — etap 17
jest realizowany przez Gming Miasto Szczecin 1 12 szkot (Realizatoréw Projektu).

2. Regulamin Rekrutacji i udziatu uczestnikow Projektu obowigzujacy do Projektu, zwany dalej
Regulaminem, okres$la zasady rekrutacji i warunki oraz kryteria uczestnictwa w Projekcie.

3. Projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus oraz przez budzet panstwa. Wkitad wtasny do projektu zapewnia Gmina Miasto Szczecin.

4. Uczestnik projektu (w tym rodzice/opiekunowie prawni ucznia) nie ponoszg optat zwigzanych
z udziatem w Projekcie. Uczestnik projektu moze ponosi¢ dodatkowe koszty, ktore moga
dotyczy¢ zakresu nieobjetego wnioskiem o dofinansowanie Projektu (np. wydatki na dojazd na
zaj¢cia, dodatkowe wyzywienie, dodatkowe ubezpieczenie).

5. Ubezpieczenie uczestnika od nastepstw nieszczgsliwych wypadkow (NNW) nalezy do
uczestnika projektu, chyba ze Realizator Projektu wskazat, Zze uczestnik jest ubezpieczony z
innych tytuléw (np. w ramach ubezpieczenia szkolnego ucznia lub pracownika szkoly lub
pokryt koszt ubezpieczenia w ramach $rodkéw Projektu).

Projekt ,,W drodze ku lepszej przyszlosci szczecinskich szko6l zawodowych —etap 17 jest
wspotfinansowany przez Unie Europejskq z Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus oraz budzetu
panstwa w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021 — 2027
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6. Projekt skierowany jest do uczniéw i pracownikow szkot objetych projektem (Realizatorzy
Projektu).

7. Realizatorami projektu sg nastepujace szkoty:

1/ Zespot Szkot nr 2 im. Wiadystawa Orkana, ul. Portowa 21, 70 — 833 Szczecin;

2/ Zespot Szkot nr 4, ul. Kusocinskiego 3, 70 - 237 Szczecin;

3/Zespot Szkot nr 6 im. Mikotaja Reja, ul. Sowinskiego 3, 70 — 236 Szczecin;

4/Zespot Szkot nr 8 im. Stanistawa Staszica, ul. 3 Maja 1a, 70-214 Szczecin;

5/Zespot Szkot Budowlanych im. Kazimierza Wielkiego, ul. Unistawy 32/33, 71 — 402 Szczecin;

6/ Zespot Szkot Elektryczno— Elektronicznych im. Prof. M.T.Hubera, ul. Ksigcia Racibora 60,
71 — 631 Szczecin,

7/ Zespo6t Szkot Samochodowych, ul. Klonowica 14, 71 — 244 Szczecin;
8/ Zesp6Ot Szkot Rzemieslniczych, ul. Chmielewskiego 19, 70 — 028 Szczecin;

9/ Zachodniopomorskie Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej, ul. Hoza 6, 71 — 699
Szczecin,

10/ Technikum Technologii Cyfrowych im. Jacka Karpinskiego, ul. Niemierzynska 17, 71 — 441
Szczecin,

11/ Technikum Ekonomiczne im. Rotmistrza Witolda Pileckiego, ul. Sowinskiego 1, 70 — 236
Szczecin;

12/ Technikum Lgcznos$ci i Multimediéw Cyfrowych, ul. Ku Stoncu 27/30, 71 — 080 Szczecin.

8. Wsparcie w ramach projektu moze by¢ udzielone uczestnikowi wylacznie w okresie trwania
projektu tj. od dnia 01.08.2024 do dnia 31.08.2027r. W przypadku wydhuzenia terminu realizacji
projektu, powyzszy termin ulega automatycznej zmianie.

9. Kazda osoba sktadajaca dokumenty rekrutacyjne zobowiazana jest zapozna¢ si¢ z niniejszym
Regulaminem i zaakceptowac jego postanowienia w przyjetym brzmieniu.

10. Aktualizacja Regulaminu i1 wszelkich dokumentéw zwigzanych z rekrutacja 1 udziatem
w Projekcie odbywa si¢ za posrednictwem strony internetowej GMS i/lub stron internetowych
Realizatoréw Projektu.

11. Biezace informacje o rekrutacji publikowane sg na stronie internetowej Realizatora Projektu
lub w sposdb przyjety u danego Realizatora.

Projekt ,,W drodze ku lepszej przyszlosci szczecinskich szko6l zawodowych —etap 17 jest
wspotfinansowany przez Unie Europejskq z Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus oraz budzetu
panstwa w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021 — 2027
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12. Biuro Projektu miesci si¢ w Urzedzie Miasta Szczecin, Wydziat Os$wiaty. Korespondencje
nalezy kierowaé na adres: Urzad Miasta Szczecin, Wydziat Oswiaty pl. Armii Krajowej 1, 70-
456 Szczecin z dopiskiem Biuro Projektu FEPZ 6.10 lub adres danego Realizatora. W sprawach
dotyczacych rekrutacji i udziatu w projekcie nalezy kontaktowac si¢ z Realizatorem (Szkola).

13. Zakres oferowanego wsparcia obejmuje:

- doradztwo zawodowe dla uczniow,

- staze zawodowe dla ucznidw,

- wsparcie edukacyjne dla ucznidw (szkolenia, kursy, egzaminy, wizyty studyjne, itp.),

- wsparcie edukacyjne dla nauczycieli (szkolenia, kursy, wizyty studyjne, studia podyplomowe,
itp.),

- wsparcie dla rodzicéw (praca z dzieckiem, trudne sytuacje, itp.),

- inne wsparcie okre$lone przez Realizatora - Szkole bioraca udziat w Projekcie zgodnie z
Regulaminem wyboru projektow dla naboru FEPZ.06.10-1P.01-001/23.

Szczegbtowy zakres wsparcia ustala Realizator i informuje o tym na swojej stronie internetowej
lub w sposob przyjety u danego Realizatora (media spoteczno$ciowe, zebrania, tablice
informacyjne itp.).

§3
PROCEDURA REKRUTACJI DO PROJEKTU UCZNIOW I NAUCZYCIELI

1. Rekrutacja do projektu prowadzona jest przez Komisje Rekrutacyjng powotang przez
Dyrektora Szkoty (Realizatora Projektu).

2. Komisja Rekrutacyjna sktada si¢ z Przewodniczacego oraz 1-2 czlonkéw. Dopuszcza sie
powolanie Komisji z wigkszg liczba czlonkéw lub odrgbnych Komisji dla uczniow i nauczycieli
lub do okreslonego rodzaju wsparcia.

3. Szczego6lowe zasady rekrutacji okre§la Komisja Rekrutacyjna, ktéra podaje je do wiadomosci
ucznidw, nauczycieli 1 rodzicdéw na swojej stronie internetowej i/lub w sposob przyjety dla danej
szkoty wraz z niniejszym Regulaminem. Komisja sporzadza dokument pn. Zasady rekrutacji i
udzialu uczestnikow Projektu ,W drodze ku lepszej przysztosci szczecinskich szkot
zawodowych — etap I” z podaniem nazwy Realizatora, w ktorej zawarte sg szczegotowe zasady
rekrutacji i sposob podania ich do wiadomos$ci uczniéw, nauczycieli i rodzicow. Zasady
stanowig zatgcznik do protokotu z rekrutacji. Opisane zasady rekrutacji musza wskazywac
niniejszy Regulamin jako gtéwna podstawe rekrutacji. Zasady rekrutacji zatwierdza Dyrektor
Szkoty (Realizatora).

Projekt ,,W drodze ku lepszej przyszlosci szczecinskich szko6l zawodowych —etap 17 jest
wspotfinansowany przez Unie Europejskq z Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus oraz budzetu
panstwa w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021 — 2027
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4. Szczegdtowe zasady rekrutacji ustalone u danego Realizatora nie mogg by¢ sprzeczne z
zasadami opisanymi w niniejszym Regulaminie. Szczegoétowe zasady moga dotyczy¢ np.:

- termindw rekrutacji,
- miejsca sktadania dokumentéw rekrutacyjnych,
- preferencji dla 0sob z niepetnosprawno$ciami,

- preferencji dla grup o niskiej reprezentacji (np. w szkotach, w ktérych zdecydowang przewage
majg chtopcy — preferencje dla dziewczat i odwrotnie). Pozwoli to na podkreslenie zasad
réwnosci plei réwniez przy wyborze zawodow o stereotypowej plcei,

- preferencji dla uczniéw o okreslonych wynikach w nauce,
- preferencji dla nauczycieli o okreslonym stazu pracy,

- preferencji dla nauczycieli nie korzystajacych z bezplatnego wsparcia edukacyjnego w
okreslonym czasie,

- preferencji lub ograniczeniu rekrutacji do okre$lonych klas, rocznikéw, kierunkoéw lub
specjalnosci, jesli wynika to z Diagnozy Szkoty,

- innych zasad wynikajacych ze specyfiki Szkoty.

5. Beneficjent i Realizator Projektu zapewnia, ze na wszystkich etapach projektu, w tym na
etapie rekrutacji bedzie przestrzegal zasady rownosci szans i niedyskryminacji ze wzgledu na
pte¢, rase, kolor skory, pochodzenie etniczne lub spoteczne, cechy genetyczne, jezyk, religie lub
przekonania, poglady polityczne lub wszelkie inne poglady, przynalezno$s¢ do mniejszosci
narodowej, majatek, urodzenie, niepetnosprawnos¢, wiek lub orientacj¢ seksualng. Rekrutacja
przebiega¢ musi zgodnie z wartosciami Karty Praw Podstawowych UE.

6. Rekrutacja ma charakter zamknigty i1 ograniczony do ucznidow 1 nauczycieli danej
szkoty/Realizatora.

7. Zakwalifikowanie ucznia lub nauczyciela do projektu jest potwierdzone w protokole Komisji
Rekrutacyjnej.

8. Minimalny zakres kryteriow formalnych udzialu w Projekcie (wszystkie kryteria formalne
muszg by¢ spetnione 3cznie):

1) Uczestnik Projektu musi by¢ uczniem lub nauczycielem szkoty biorgcej udziat w Projekcie.

2) Zgloszenie do projektu nastgpuje w oparciu o komplet poprawnie wypetnionych
dokumentow rekrutacyjnych i o§wiadczen.

3) W przypadku ucznia niepetnoletniego dokumenty w jego imieniu sktada rodzic/opiekun
prawny.

Projekt ,,W drodze ku lepszej przyszlosci szczecinskich szko6l zawodowych —etap 17 jest
wspotfinansowany przez Unie Europejskq z Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus oraz budzetu
panstwa w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021 — 2027
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9. Kryteria merytoryczne udzialu w Projekcie ustala Komisja Rekrutacyjna w zasadach
rekrutacji (kryteria selekcji). Powinny by¢ one zgodne z ust. 3 i 4 niniejszego paragrafu. W razie
koniecznosci Komisja Rekrutacyjna moze kierowaé si¢ kolejnoscig zgloszen i parytetem pfci
przyjetym w Projekcie u danego Realizatora.

10. Dokumenty rekrutacyjne dla ucznia/uczennicy sktadajg si¢ z:

1) formularza zgloszeniowego (rekrutacyjnego) do projektu (obligatoryjnie),

2) zaswiadczenia wydanego przez Szkote (Realizatora) potwierdzajacego status
ucznia/uczennicy tej szkoty (obligatoryjnie). Dopuszcza si¢ wydanie poswiadczenia
zbiorowego przez Realizatora,

3) poswiadczonego za zgodnos¢ z oryginatem zaswiadczenia potwierdzajacego status ucznia o
specjalnych potrzebach edukacyjno- rozwojowych (jesli dotyczy),

4) zaswiadczenia poswiadczajgcego niski poziom dochodow, poswiadczajacym pochodzenie z
rodziny o niskim statusie spoteczno-ekonomicznym (jesli dotyczy),

Szkolna Komisja Rekrutacyjna moze wskaza¢ dodatkowe dokumenty wymagane na etapie
rekrutacji jesli wynika to ze specyfiki Szkoty lub rodzaju wsparcia.

11. W przypadku gdy liczba zgloszen przekracza liczbg miejsc, Komisja Rekrutacyjna sporzadza
liste zakwalifikowanych i liste rezerwowa.

12. Procedura odwotawcza. Rodzic/Opiekun prawny ucznia lub pelnoletni uczen ma prawo
odwota¢ si¢ pisemnie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej, ktora bedzie miata 3 dni na rozpatrzenie
odwotania i udzielenie odpowiedzi.

13. W przypadku ucznia/uczennicy, ktérego rodzice/opiekunowie nie wyraza zgody na wzigcie
udzialu w Projekcie, do Projektu kwalifikuje si¢ pierwszy uczen/uczennica z listy rezerwowej,
pod warunkiem Ze jego/jej rodzice/opiekunowie prawni wyraza zgode na udziat w Projekcie.

14. Dokumenty rekrutacyjne dla nauczyciela/nauczycielki sktadaja si¢ z:

a) formularza zgloszeniowego (rekrutacyjnego) do projektu (obligatoryjnie),

b) zaswiadczenia wydanego przez Szkote (Realizatora) potwierdzajacego status
nauczyciela/nauczycielki tej szkoty (obligatoryjnie). Dopuszcza si¢ wydanie
poswiadczenia zbiorowego przez Realizatora.

15. Warunki dodatkowe rekrutacji nauczycieli. Z uwagi na fakt, iz nauczyciele mogli by¢
kwalifikowani do udzialu w Projekcie na etapie sporzadzania wniosku o dofinansowanie
projektu, Komisja Rekrutacyjna jest zobowigzana przed sporzadzeniem listy zakwalifikowanych
nauczycieli do weryfikacji:

- czy nauczyciel nadal pracuje w szkole,

- czy uzyskatl podobne wsparcie poza projektem,

Projekt ,,W drodze ku lepszej przyszlosci szczecinskich szko6l zawodowych —etap 17 jest
wspotfinansowany przez Unie Europejskq z Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus oraz budzetu
panstwa w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021 — 2027
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- czy wsparcie jest adekwatne do obecnych potrzeb nauczyciela i szkoty.

W razie zidentyfikowania réznic pomigdzy Diagnoza, a wsparciem dopuszcza si¢ zmiang
nauczyciela lub planowanego rodzaju wsparcia. Zmiana rodzaju wsparciu wymaga zgody IP
FEPZ za posrednictwem Biura Projektu/Wydziatu Oswiaty.

16. Dokumenty rekrutacyjne ztozone przed rozpoczg¢ciem rekrutacji, nastgpnego dnia po
terminie zakonczenia rekrutacji nie podlegaja rozpatrzeniu.

17. Ztozone dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi.

18. O przyjeciu do projektu zakwalifikowani uczestnicy/uczestniczki zostang poinformowani
telefonicznie / e-mailem zgodnie z danymi kontaktowymi podanymi w Formularzu
zgloszeniowym (rekrutacyjnym) do projektu.

19. W przypadku rekrutacji do Projektu rodzicow/opiekunéw prawnych uczniow szkoty, szkota
okresla uproszczone zasady rekrutacji kierujac si¢ ogodlnymi zasadami, w tym otwartoscig
projektu na osoby bez wzgledu na pteé, niepetnosprawnos¢, kolor skéry, wyznanie, itp. zgodnie
z warto$ciami Karty Praw Podstawowych UE.

20. Realizator Projektu zapewnia zgodno$¢ dziatan rekrutacyjnych i wsparcia uczestnikéw z
tre$cig Wytycznych w zakresie realizacji zasad réwnos$ciowych w ramach funduszy unijnych na
lata 2021- 2027.

§4
WARUNKI UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. W Projekcie moga wzia¢ udziat jedynie osoby, ktore wyrazity che¢ udziatu w Projekcie,
ztozyly wymagane dokumenty rekrutacyjne i spetnity warunki okre$lone w procedurze
rekrutacyjnej zawarte w § 3.

2. Warunkiem uczestnictwa w Projekcie jest podpisanie umowy uczestnictwa w projekcie
zawierajacej zobowiazanie do:

- udzialu we wszystkich zajeciach objetych dang forma wsparcia przyznang uczestnikowi (np. w
szkoleniu);

- udziale w egzaminie koncowym lub innej formie walidacji kompetencji okreslonej dla dane;j
formy wsparcia;

- udziatu w zajeciach doradztwa zawodowego okreslonych przez Realizatora Projektu;

- udziatu w stazu na warunkach i w czasie okre§lonym przez Realizatora Projektu.

Projekt ,,W drodze ku lepszej przyszlosci szczecinskich szko6l zawodowych —etap 17 jest
wspotfinansowany przez Unie Europejskq z Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus oraz budzetu
panstwa w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021 — 2027
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Odstgpstwa od ww. zasad moga odby¢ si¢ wylacznie za zgoda Realizatora Projektu przy
jednoczesnej akceptacji Wydziatu O$wiaty.

3. Uczestnik zobowigzany jest do przestrzegania niniejszego Regulaminu, Regulaminu i Statutu
Szkoty (Realizatora Projektu).

§5
PRAWA I OBOWIAZKI UCZESTNIKA
1. Uczestnik Projektu ma prawo do:

a) nieodptatnego udziatu w Projekcie zgodnie z postanowieniami Regulaminu,

b) zglaszania uwag, komentarzy i sugestii dotyczacych przewidzianych dziatan w ramach
Projektu,

C) rezygnacji z waznych powoddéw z udzialu w Projekcie po uprzednim pisemnym
zawiadomieniu o tym fakcie Realizatora projektu. Zawiadomienie powinno zawieraé
szczegotowy opis powodu rezygnacji (choroba, zdarzenie losowe itp.).

2. W trakcie realizacji projektu osobom z niepelnosprawno$ciami (jesli dotyczy) zapewniony
zostanie rowny dostgp do wsparcia oferowanego w projekcie. Opis dostepnosci:

a) zajecia beda odbywaé si¢ w pomieszczeniach na parterze /na pigtrze w budynku z
winda/schodotazem itd., szeroko$¢ drzwi umozliwi swobodne przemieszczanie si¢ na wdzkach
inwalidzkich, toalety beda dostosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych ruchowo;

b) jesli osoba z niepelnosprawnos$ciami zglosi taka potrzebg, bedzie miata mozliwo$é
skorzystania z ustug dostepowych m.in. takich jak ttumacz jezyka migowego, asystent osoby z
niepetnosprawnoscia, tlumaczenia na jezyk Braill’a, pe¢tle indukcyjne, dieta dostosowana do
niepetnosprawnosci. Warunki skorzystania z takiego wsparcia beda ustalane indywidualnie.

3. Uczestnik Projektu jest zobowigzany do:

a) czynnego i aktywnego udzialu w oferowanym w ramach projektu wsparciu,

b) udziatlu we wszystkich zajeciach objetych danym wsparciem. Konsekwencje braku udziatu w
danej formie wsparcia ustalane s3 w umowie uczestnictwa ale nie dopuszcza si¢ braku udziatu
w wigcej niz 20% liczby godzin danej formy wsparcia. Wyjatkiem moze by¢ sytuacja, gdy
uczestnik przedstawi zwolnienie lekarskie za okres udziatu w danej formie wsparcia,

C) niezwlocznego poinformowania Sekretariatu Szkoty (Realizatora) o przyczynach
nieobecnosci na danej formie wsparcia, w tym o kazdej nieobecno$ci na zajeciach
odbywajacych si¢ poza Szkota (np. szkolenie, egzamin, staz, wizyta studyjna),

d) ztozenia u Realizatora Projektu podpisanego kompletu dokumentacji rekrutacyjnej, oraz
prawidtowo wypetionej i podpisanej Umowy uczestnictwa w Projekcie,

Projekt ,,W drodze ku lepszej przyszlosci szczecinskich szko6l zawodowych —etap 17 jest
wspotfinansowany przez Unie Europejskq z Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus oraz budzetu
panstwa w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021 — 2027
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e) przekazania Realizatorowi Projektu niezbgdnych danych osobowych w wypeknionej
dokumentacji rekrutacyjnej, w szczeg6lnosci na formularzu zgltoszeniowym (rekrutacyjnym) i
wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby realizacji Projektu,

f) niezwlocznego informowania Realizatora Projektu o zaistnialej zmianie statusu
ucznia/nauczyciela w danej szkole oraz innych zdarzeniach mogacych mie¢ wpltyw na
poprawng realizacj¢ Projektu,

g) udostepniania danych niezbednych do monitoringu, kontroli i ewaluacji Projektu, w tym
danych wymaganych w systemie CST 2021 i SM EFS+, na kazde wezwanie Realizatora
Projektu lub Beneficjenta Projektu, rowniez w okresie do 6 m-cy od zakonczenia udzialu w
Projekcie,

h) wyrazenia zgody na przetwarzanie jego danych osobowych, zgodnie z zasadami FEPZ 2021-
2027,

i) dbania o dobry wizerunek Projektu poprzez przekazywanie rzeczowych informacji
0 Projekcie 1 zachowanie poufnosci w zakresie informacji pozyskanych w wyniku
uczestnictwa w Projekcie wspoitfinansowanego w ramach $rodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus dotyczacych innych uczestnikow lub osob/instytucji zaangazowanych
w realizacje Projektu,

j) wypeliania wymaganych do monitoringu Projektu wszelkich ankiet ewaluacyjnych
1 monitoringowych dotyczacych Projektu, jego przebiegu i rezultatow,

k) natychmiastowego informowania o0 zmianie danych osobowych Ilub kontaktowych
wskazanych w formularzu zgloszeniowym (rekrutacyjnym) lub w umowie uczestnictwa,

I) przestrzegania niniejszego Regulaminu, Statutu Szkoty (Realizatora) oraz jej regulaminow.

4. Uczestnik moze zosta¢ skreslony z Listy Uczestnikow Projektu w przypadku naruszenia
postanowien niniejszego Regulaminu 1 Umowy uczestnictwa w Projekcie.

5. Osoba, ktora nie podpisze lub wycofa zgode na przetwarzanie danych osobowych przyjmuje
do wiadomosci, iz na tej podstawie zostanie wykluczona z udziatu w Projekcie bez wzgledu na
wynik procesu rekrutacji.

§6
POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Niniejszy Regulamin wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

2. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu w trakcie trwania Projektu,
w szczegolnosci z uwagi na zmiang warunkoéw realizacji umowy o dofinansowanie podpisanej
z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie, zmian we wniosku o dofinansowanie, zmiany
Wytycznych krajowych, przepisow prawa krajowego lub w wyniku zalecen instytucji
uprawnionych do kontroli Projektu.

Projekt ,,W drodze ku lepszej przyszlosci szczecinskich szko6l zawodowych —etap 17 jest
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3. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do zaprzestania realizacji Projektu i zaprzestania
udzielania wsparcia w ramach Projektu w razie rozwigzania umowy o dofinansowanie
z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Szczecinie.

4. Ogo6lny nadzor nad realizacjg Projektu i rozstrzyganie spraw nieuregulowanych niniejszym
Regulaminem, w tym ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu nalezy do Gminy Miasto
Szczecin, ktorg reprezentuje Dyrektor Wydzialu Oswiaty.

5. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie stosuje si¢ przepisy Kodeksu
Cywilnego oraz przepisy prawa europejskiego i prawa krajowego dotyczace Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus.

Szczecin, dnia 17.04.2025 r.

Zatwierdzam Regulamin

Elektronicznie

Beata podpisany przez Beata

Wierzba

i Data: 2025.04.17
Wierzba Sz

Dyrektor Wydziatu Oswiaty Urzad Miasta Szczecin

Zaktaczniki:

1. Formularz zgtoszeniowy ucznia/uczennicy

2. Formularz zgloszeniowy nauczyciela/nauczycielki
3. Umowa uczestnictwa ucznia/uczennicy

4. Umowa uczestnictwa nauczyciela/nauczycielki
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